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İŞ BAŞVURUSU  

ÇALIŞAN ADAYI AYDINLATMA METNİ 

Kariyer. Net Başvuruları Özelinde  

Türk Ekspres Havacılık ve Turizm A.Ş  (“Türk Ekspres”) olarak, uygun çalışan adaylarıyla 

buluşmak için Kariyer.net Elek. Yay. ve İlt. Hiz. A.Ş.’nin veri kayıt sistemini yönettiği “Kariyet.Net 

360” sisteminin işveren kullanıcısıyız. 

Bildiğiniz üzere, Kariyet.Net 360 sistemi siz çalışan adaylarının da kullanıcı girişi yaptığı, özgeçmiş 

formlarını doldurduğu ve adayı olduğu işyerlerine, uygun modüller üzerinden iş başvurusu 

gerçekleştirdiği bir sistemdir. Kullanıcılar bu sisteme üye olurken ve özgeçmişini düzenlerken 

birtakım kişisel verilerini bildirmekte, Kariyet.Net 360 da bu verileri veri sorumlusu sıfatıyla 

işlemekte, biz işveren kullanıcılara önermekte ve yapılan başvurular vasıtasıyla verileri 

görüntülememize, indirmemize ve kaydetmemize izin vermektedir. 

Hal böyleyken, Türk Ekspres ve Kariyer.Net ayrı ayrı veri sorumlusu olarak hareket etmektedir. 

Türk Ekspres, veri işleme süreçlerine dahil olan tüm veri sahibi kişilerin verilerinin güvenliğine azami 

özen gösterir. Bu itibarla, işbu metin ile Kariyer.Net üzerinden elde ettiğimiz kişisel verileriniz 

hakkında sizleri aydınlatmak istiyoruz. Başvuru sonrası, mülakat süreçlerinin başlaması halinde, iş 

başvuru süreçlerine dahil olacak başka veri kategorileri olursa, bu konuda ayrıca 

aydınlatılacağınızı; açık rızanızı gerektiren veri işleme süreçlerin ortaya çıkması halinde, açık 

rızanıza başvuracağımızı bildirmek isteriz.  

KARİYER.NET ÜZERİNDEN ELDE EDİLEN KİŞİSEL VERİLERİNİZİN İŞLENME 

AMACI VE HUKUKİ SEBEBİ 

Kişisel verileriniz 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması Kanunu ve ikincil düzenlemelere uygun 

olarak aşağıda belirtilen amaçlar ve hukuki sebepler çerçevesinde işlenmektedir: 

Kariyer.Net üzerinden elde ettiğimiz aşağıda sıralanan kişisel verilerin tamamı “iş başvurunuzun 

değerlendirilmesi” ve “ işe alınacak uygun adayın belirlenmesi” (Çalışan adaylarının işe alım 

süreçlerinin yürütülmesi)  amaçlarıyla “sözleşmenin kurulması için zorunlu olması” ve “meşru 

menfaat” hukuka uygunluk sebebi kapsamında işlenmektedir. 

Aşağıdaki veri kategorilerinin sıralaması, Kişisel Verileri Koruma Komitemizin takibi için Türk 

Ekspres envanter ve VERBİS kayıtları gözetilerek yapılmıştır.  
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ad,soyad, 
doğum tarihi, 
cinsiyet,  1. Kimlik 

adres/ açık 
adres değil; il-
ilçe bilgisi, cep 
telefonu, e-mail 
adresi,  2. İletişim 

özgeçmiş ve 
özgeçmişine ek 
belgeler (adayın 
sisteme 
yüklemesi 
halinde, 
genelde 
yüklenmez) 11. Mesleki Deneyim 

askerlik bilgisi; 
evet, hayır, 
muaf 26. Diğer 

 

KARİYER. NET ÜZERİNDEN ELDE EDİLEN KİŞİSEL VERİLERİN AKTARILMASI 

Türk Ekspres, kişisel verilerinizi meşru menfaat kapsamında iş başvurularının değerlendirilmesi ve 

uygun adayların işe alımının yapılması amacıyla (çalışan adaylarının işe alım süreçlerinin yürütülmesi) 

şirketin ortakları, grup şirketleri ile ve bilişim teknolojileri ve uzmanlık gerektiren hizmet tedariki 

amaçlarıyla, bu alanda danışmanlık aldığı şirketlerle; meşru menfaat kapsamında paylaşabilir.  

KİŞİSEL VERİLERİN TOPLANMA YÖNTEMLERİ 

İşbu Aydınlatma Metni, Kariyer.Net üzerinden eriştiğimiz kişisel verileriniz özelinde hazırlanmıştır.  
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KİŞİSEL VERİLERİN SAKLANMASI 

Yukarıda sıralanan kişisel verileriniz, başvurunuzun olumsuz sonuçlanması halinde derhal 

silinmektedir. Şirket yerleşkelerinde mülakat süreçlerine geçilmesi halinde ve bu konuda açık rıza 

vermeniz halinde daha sonra oluşacak pozisyon açıklarında değerlendirmek üzere 1 yıl daha 

saklanabilecektir. Açık rıza gerektiren prosedürler için ayrıca açık rızanıza başvurulacaktır.  

KİŞİSEL VERİLERİNİZE İLİŞKİN HAKLARINIZ 

Kanun’un ilgili kişinin haklarını düzenleyen 11. maddesi kapsamında, Şirket ile 

hukuki ilişkiniz kapsamında, kişisel verilerinizin korunması ve işlenmesine 

ilişkin olarak Şirket’e başvurarak kullanabileceğiniz haklar aşağıdaki şekildedir.  

• Kişisel veri işlenip işlenmediğini öğrenme, 

• Kişisel verileriniz işlenmişse buna ilişkin bilgi talep etme, 

• Kişisel verilerinizin işlenme amacını ve bunların amacına uygun kullanılıp 

kullanılmadığını öğrenme, 

• Yurt içinde veya yurt dışında kişisel verilerinizin aktarıldığı üçüncü kişileri 

bilme 

• Kişisel verilerinizin eksik veya yanlış işlenmiş olması hâlinde bunların 

düzeltilmesini isteme 

• Kanuni şartlar gerçekleştiğinde kişisel verilerinizi silinmesini veya yok 

edilmesini isteme, 

• (d) ve (e) bentleri uyarınca yapılan işlemlerin, kişisel verilerin aktarıldığı 

üçüncü kişilere bildirilmesini isteme 

• İşlenen verilerin münhasıran otomatik sistemler vasıtasıyla analiz edilmesi 

suretiyle aleyhinize bir sonucun ortaya çıkmasına itiraz etme 

• Kişisel verilerin kanuna aykırı olarak işlenmesi sebebiyle zarara uğramanız 

hâlinde zararın giderilmesini talep etme. 

Yukarıda sıralanan haklarınıza yönelik başvurularınızı, veri sahibi başvuru 

formumuzu doldurarak Şirket’e kvkk@turkekspres.com.tr adresine iletebilirsiniz. 

Veri sahibi başvuru formunu Şirket yerleşkesinde temin edebileceğiniz gibi, 

forma (turkekspres.com.tr) adresinden de ulaşabilirsiniz. Talebiniz, niteliğine 

göre en kısa sürede ve en geç otuz gün içinde başvurularınız ücretsiz olarak 

sonuçlandırılacaktır; ancak işlemin ayrıca bir maliyet gerektirmesi halinde Kişisel 

Verileri Koruma Kurulu tarafından belirlenecek tarifeye göre tarafınızdan ücret 

talep edilebilecektir  
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Başvurunuzda; 

• Adınızın, soyadınızın ve başvurunuz yazılı ise imzanızın, 

• Türkiye Cumhuriyeti vatandaşları için T.C. kimlik numarasının, yabancılar için 

uyruğun, pasaport numarasının veya varsa kimlik numarasının, 

• Tebligata esas yerleşim yeri veya iş yeri adresinin, 

• Varsa bildirime esas elektronik posta adresinin, telefon ve faks numarasının, 

• Talep konusunun, bulunması zorunludur. 

Başvurularınızın cevaplandırılması kural olarak ücretsizdir. Ancak, verilecek 

cevabın bir maliyet gerektirmesi halinde ilgili düzenlemeler çerçevesindeki 

sınırlar kapsamında bir ücret talep edilebilecektir. 

 
 


